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Incluído: 26/07/17 - 08:44 , por genesis  Situação: Em vigor  Vigência: 01/09/17 - 13:16 (Em aberto)

Titulo: Contratação pessoal comissionado Versão: 1

Descrição: Contratação de servidores para cargo em comissão

Somente as perguntas Contratação (14 perguntas)

P 1 O cargo que a ser ocupado foi criado por lei?

  SIM

Qual a lei que cria o cargo e o respectivo DOE?

Qual o nome do cargo?

  NÃO

Irregularidade

Recomenda-se que todos os cargos públicos sejam

previamente criados por lei, conforme art. 3º, parágrafo

único, da lei complementar estadual n. 13/1994.

P 2 Há vaga disponível no cargo a ser ocupado?

  SIM

Qual a quantidade total de vagas?

Qual a quantidade de vagas preenchidas?

  NÃO

Irregularidade

Recomenda-se que o preenchimento das vagas obedeça

a quantidade prevista na lei de criação, conforme art. 3º,

parágrafo único, da lei complementar estadual n.

13/1994.

P 3 O ato de provimento do cargo público foi emitido pelo governador do estado?

  SIM

Qual o número do ato de provimento e o respectivo DOE?

  NÃO

Mostrar essa pergunta:
Se questao 3 (O ato de provimento do cargo público foi emitido pelo governador do estado?) for respondida com NÃO

P 4 Houve delegação de competência do governador para outra autoridade fazer a nomeação?

  SIM

Qual o ato de delegação e o respectivo DOE?

Qual o número do ato de provimento e o respectivo DOE?

  NÃO

Irregularidade

Recomenda-se o provimento do cargo seja feito por meio

ato do governador ou autoridade que recebeu delegação

de competência, conforme do art. 7º da lei complementar

n. 13 de 1994.
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P 5 Trata-se de nomeação para substituição de servidor?

  SIM

Qual o nome completo do servidor substituído?

  NÃO

Mostrar essa pergunta:
Se questao 5 (Trata-se de nomeação para substituição de servidor?) for respondida com NÃO

P 6 Foi elaborada a estimativa de impacto orçamentário-financeiro para o exercício atual e os dois seguintes e o ordenador de despesa

demonstrou a compatibilidade do gasto com a LOA, LDO e PPA?

  SIM   NÃO

Impropriedade Material

Recomenda-se a elaboração da estimativa do impacto

orçamentário-financeiro, nos termos dos art. 16 e 17 da

lei complementar nº 101 de 2000.

P 7 O poder executivo, na data da nomeação, atingiu o limite prudencial do gasto total com pessoal (95% de 49% = 46,55% da Receita

Corrente Líquida)?

  SIM

Qual o percentual do gasto com pessoal do RGF vigente

no momento da nomeação?

  NÃO

Mostrar essa pergunta:
Se questao 7 (O poder executivo, na data da nomeação, atingiu o limite prudencial do gasto total com pessoal (95% de 49% =

46,55% da Receita Corrente Líquida)?) for respondida com SIM
P 8 Trata-se de reposição de servidores das áreas de educação, saúde ou segurança decorrente de aposentadoria ou morte?

  SIM

Qual a área de atuação do servidor?

Qual a razão da vacância?

  NÃO

Irregularidade

Recomenda-se a nomeação de servidores apenas

quando os gastos com pessoal estiverem abaixo de

46,55% da RCL, conforme art. 22 da LRF.

P 9 O(A) servidor(a) nomeado(a) é pai, mãe, filho(a), neto(a), tio(a), sobrinho(a), inclusive por afinidade, de autoridade hierarquicamente

superior?

  SIM

Qual o tipo de parentesco?

Irregularidade

Recomenda-se a observância da súmula vinculante STF

n. 13.

  NÃO
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P 10 A pessoa está livre das restrições enquadradas no art 12 da lei nº 8.429 de 1992 (condenação por improbidade administrativa)?

  SIM   NÃO

Irregularidade

Recomenda-se a não contratação de pessoas impedidas

de assumir cargo público em decorrência de improbidade

administrativa, nos termos do art. 12 da lei nº 8.429 de

1992.

P 11 O servidor ocupa mais de um cargo, emprego ou função pública?

  SIM

Quais as acumulações?

  NÃO

Mostrar essa pergunta:
Se questao 11 (O servidor ocupa mais de um cargo, emprego ou função pública?) for respondida com SIM

P 12 Os cargos, funções ou proventos públicos acumulados são relativos a: 2 de profissionais de saúde, 2 de professor ou 1 de professor e

1 técnico ou científico?

  SIM

Qual a lotação (local e cidade) da ocupação 1?

Qual a lotação (local e cidade) da ocupação 2?

  NÃO

Irregularidade

Recomenda-se a observância da não acumulação de

cargos ou funções públicas, a fim de dar cumprimento ao

art. 37 da Constituição Federal de 1988.

Mostrar essa pergunta:
Se questao 11 (O servidor ocupa mais de um cargo, emprego ou função pública?) for respondida com SIM

P 13 Foi devidamente comprovada a disponibilidade de horários para a ocupação do cargo?

  SIM

Qual o horário de desempenho da ocupação 1?

Qual o horário de desempenho da ocupação 2?

  NÃO

Irregularidade

Recomenda-se a observância da não acumulação de

cargos ou funções públicas, a fim de dar cumprimento ao

art. 37 da Constituição Federal de 1988.

P 14 A pessoa apresenta requisitos básicos de: nacionalidade brasileira, pleno gozo dos direitos políticos, idade mínima de dezoito anos,

requisitos de formação profissional e aptidão física e mental para exercício do cargo?

  SIM   NÃO

Irregularidade

Recomenda-se a contratação apenas de quem atende

aos requisitos do art. 6º da Lei Complementar nº 13 de

1994.
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